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Bachelor of Arts in Digital Leadership and Communication
Prifende Hochschule: AKAD University

Informationen fiir Schiiler, die iiber die Young Business School parallel zur Schule ein
Universitdts- oder Hochschulstudium betreiben wollen.

Studiengang

Beim Studium Digital Leadership and Communication handelt es sich um einen Hochschulstudiengang.
Nach Abschluss des gesamten Studiums wird der Grad Bachelor of Arts (B.A.) in der Fachrichtung Digital
Leadership and Communication verliehen.

Verwandte Studiengédnge (sieche Homepage)
= Hochschulstudium Digital Marketing und Social Media an der AKAD University
= Hochschulstudium BWL - Digital Transformation an der AKAD University
= Hochschulstudium Innovationsmanagement und digitale Geschaftsmodelle an der AKAD University
= Hochschulstudium Data Science an der AKAD University
= Hochschulstudium Big Data Management an der AKAD University
= Hochschulstudium Wirtschaftsingenieurwesen Industrie 4.0 an der AKAD University
= Hochschulstudium Digital Engineering und Angewandte Informatik an der AKAD University
= Hochschulstudium International Business Communication an der AKAD University

Studienart

Das Studium ist ein Fernstudium mit optionalen Prasenzphasen und taglicher Online-Unterstlitzung. Die YBS
bietet taglich Mo-Fr von 13.00 - 18.00 Uhr und mittwochs bis 21.00 Uhr (MEZ) eine telefonische Betreuung
an. Darliber hinaus gibt es Prdasenzphasen im Jugendhaus der YBS, in Ddnemark oder Saas Fee in
jugendgerechtem Umfeld. AusschlieB8lich zu den Klausuren muss der Schiiler einen Klausurort aufsuchen
oder diese im Rahmen einer Prasenzphase schreiben. Mehr Informationen um die YBS entnehmen sie bitte
der Homepage: www.ybs.de.

Zielgruppe

Das Studium richtet sich an Schiiler des Gymnasiums der 9. bis 13. Klasse. Im Rahmen des Juniorprogrammes,
siehe gesonderte Informationen, kann das Studium auch schon friiher je nach Reifegrad begonnen werden.
Ziel ist parallel zur Schule bis zum Abitur groBe Teile des Studiums bis hin zum Bachelor abzuschlieBen.

Motivation
Motivationen fiir die Aufnahme eines Studiums parallel zur Schule kénnen sein:
1. Unterforderung in der Schule;
2. Besondere Begabung und Interesse am Fachgebiet;
3. AuBerordentliche Leistungsbereitschaft;
4. Wer bereits als Schiler Studienleistungen erworben hat, fangt nach dem Abitur nicht im ersten
Semester an, hat bereits einen Studienplatz und/oder startet in einem hoheren Fachsemester.

Aufbau des Studiengangs
Quelle: https.//www.akad.de/fileadmin/content/Bilder und PDFs/10 Storage/Studienprogramme/AKAD_Broschuere neue_studiengaenge
digital.pdf?utm_source=Mailing&utm medium=email&utm campaign=IP+Mailing.+alle+ZG+individualisiert.+Kampagne+60+Jahre+2.+ W
elle+und+Vari-Launch (20.09.2019)
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Studienbeschreibung
Die Digitalisierung verandert Organisationen nachhaltig und 16st klassische Fihrungsstrukturen immer

starker ab. Digital Leadership setzt nicht mehr auf iberkommene Instrumente wie Uber- und Unterstellung,
Druck und Kontrolle, sondern férdert eine schnelle (agile), hierarchielibergreifende und teamorientierte
Arbeits- und Fiihrungsstruktur. Digital Leadership and Communication steht fiir eine flexible, ausgepragt
dezentral organisierte sowie netzwerkartige Organisationsstruktur. Im Mittelpunkt steht dabei die
glaubwiirdig gelebte Vertrauenskultur — und gelten die Mitarbeitenden als geschatzte Akteure. Wenn Sie
Aufgaben gern selbststandig angehen und fiir Sie Vernetzung, Offenheit, Teilhabe und Agilitdt positiv
besetzt ist, ist dieser Studiengang ideal fiir Sie. Digital Leadership and Communication vermittelt lhnen alle
Instrumente und Fahigkeiten eines neuen Fiihrungsverstandnisses — passgenau fiir die Anforderungen der
Digitalisierung. Verwandeln Sie mit Digital Leadership and Communication lhre Vorlieben in ein gesuchtes
Profil des heutigen Arbeitsmarktes!

Studienablauf

Wahrend der sechs Leistungssemester erwerben Sie u.a. Kenntnisse in den Feldern Personalmanagement,
Psychologie der Arbeit, interkulturelle Kompetenz, Organisation & IT, Grundlagen des E-Business, Change-
Management und Teamentwicklung, Mitarbeiterfiihrung u.v.m. Uber eine der neun Vertiefungsrichtungen
stellen sie Weichen fiir Ihr spateres Betdtigungsfeld. Sie konnen wahlen zwischen: Digital Leadership and
Communication, Digital Transformation, Coaching und Change-Management, Digital Business, Digital
Marketing, Digitalisierung im Personalmanagement, Global Communication oder International Business. Ein
Unternehmensplanspiel vermittelt lhnen realitdtsnah Praxiserfahrung im Umfeld der Digitalisierung.
Business-Englisch rundet Ihre neu erworbene Qualifikation ab.

1. SEMESTER
30 ECTS

\

Schlusselqualifikationen
fiir Studium und Beruf
5 ECTS

Grundlagen und
Anwendungen der
Wirtschaftsinformatik
5 ECTS

Management der digitalen
Transformation in der
Praxis |: Digitale Motivation
5ECTS

Personalmanagement
5 ECTS

Marketingmanagement
5 ECTS

Datenbanken
5 ECTS

2. SEMESTER
30 ECTS

\

Wirtschaftsmathematik
5 ECTS

Statistik
5ECTS

Grundlagen des E-Business
5 ECTS

Management der digitalen
Transformation in der
Praxis Il: Tools und Services
5ECTS

Psychologie der Arbeit
5 ECTS

English for professional
purposes C1
5 ECTS

3. SEMESTER
30 ECTS

2

Personalfihrung und
Personalentwicklung
S5 ECTS

Changemanagement und
Teamentwicklung
5 ECTS

Management der digitalen
Transformation:
Theoretische Grundlagen
5 ECTS

Investition und Finanzierung

5 ECTS

Organisation und IT
5 ECTS

Interkult. Kompetenz -

Org.-Psycho. und Konflikt-M.

5 ECTS

4. SEMESTER
30 ECTS

X

Mitarbeiterfihrung —
Vertiefung
5 ECTS

Cases in Leadship
5 ECTS

Beurteilung, Potenzial-
diagnose und PE
5 ECTS

Digital Leadership
S ECTS

Netzwerk, Unternehmens-
kultur und Flthrung
SECTS

Digital Start-up
Management (Planspiel)
S ECTS

Wahlen Sie im 5./6. Semester 2 aus 8 Vertiefungen. Je Vertiefung 15 ECTS.

Priifungen

5./6. SEMESTER
60 ECTS

!

Digital Leadership and
Communication

Digital Transformation

Coaching- und
Changemanagement

Digital Marketing

Digital Business

Digitalisierung im
Personalmanagement

Global Communication

International Business

20 ECTS

BACHELOR

10 ECTS

Abschlusspriifung
Bachelorarbeit

Die meisten Pflicht- und Wahlpflichtmodule werden mit einer schriftlichen Klausur abgeschlossen. Die
Klausuren kdnnen an nahezu monatlichen Terminen an 33 Standorten innerhalb der Bundesrepublik
Deutschland geschrieben werden sowie auch weltweit an jeder Deutschen Schule, die nicht im
angrenzenden Ausland liegt oder einer Deutschen Botschaft. Darliber hinaus gibt es die Mdglichkeit,
Klausuren Online von zu Hause aus abzulegen. Im Studiengang kommen ebenfalls miindliche Priifungen vor.
Bestandene Priifungen werden mit Bestehen des Abiturs von rechts wegen voll anerkannt.
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Assignments
Ca. ein Drittel der Module werden in Form einer Hausarbeit abgeschlossen. Die wissenschaftliche
Ausarbeitung ersetzt in diesem Fall die Klausur.

Online-Ubungen
Nach dem Durcharbeiten der Studienunterlagen sind Online-Ubungen zu bearbeiten und die Lésungen
einzusenden. Die Aufgaben dienen hauptsachlich der Lernkontrolle.

Projektmodul
In das Studium der Bachelor-Studiengange ist ein Projektmodul mit folgenden Bestandteilen integriert

a) eine Praxisphase, in der die Studierenden ein Projekt oder eine andere anspruchsvolle
Schwerpunktaufgabe mit einem starken praktischen Anwendungsbezug aus dem Problembereich
des Studienganges bearbeiten.

b) ein Projektbericht, der Thema, Ziel, Ablauf und Ergebnisse des Projekts bzw. der
Schwerpunktaufgabe nach wissenschaftlichen Gesichtspunkten im Umfang von ca. 25 Seiten
beschreibt und auswertet. Flr die Praxisphase ist eine Berufspraxis im Umfang von mindestens 35
Prasenztagen, nachzuweisen. Alternativ kann eine aktuelle Festanstellung nachgewiesen werden.

Die Beschaffung einer geeigneten Praxisstelle obliegt den Studierenden. Wenn erforderlich, unterstiitzt die
Hochschule die Studierenden beim Finden einer Praxisstelle. Die Erstellung des Projektberichts wird durch
einen Dozenten der Hochschule betreut. Dieser Dozent stimmt mit den Studierenden das Thema des
Projektberichtes ab und ist Ansprechpartner fiir die Studierenden wahrend der Erstellung des
Projektberichtes. Der vorgelegte Projektbericht wird von dem betreuenden Dozenten benotet. Die
Bearbeitungszeit fiir den Projektbericht betragt in der Regel vier Monate.

Bachelorarbeit

Die Abschlussarbeit ist eine Priifungsarbeit, die zeigen soll, dass der Studierende in der Lage ist, ein Problem
aus einem Themenbereich des Studiums mit wissenschaftlichen Methoden in dem festgelegten Zeitraum
eigenstandig zu bearbeiten. Der Studierende hat die Pflicht ein Thema fiir die Abschlussarbeit
selbstauszuwahlen und vorzuschlagen. Der Themenvorschlag fiir die Abschlussarbeit kann mit einem
Betreuer abgestimmt und muss der Hochschule zur Vergabe vorgelegt werden. Die Bearbeitungszeit fir die
Bachelorarbeit betrdagt in der Regel vier Monate. In einem Kolloquium stellt man sich einer
wissenschaftlichen Diskussion tiber das Thema der Bachelorarbeit und verteidigt diese.

Perspektiven

Dieser Studiengang vermittelt lhnen neben umfassenden Fachkenntnissen auch Fahigkeiten des
Selbstmanagements, in kreativer Kompetenz, zielsicherem Prasentieren und wissenschaftlichem Arbeiten.
Als Digital Leader stehen Sie stellvertretend fiir die erfolgreiche Digitalisierung der eigenen Organisation. Sie
vermitteln Uber Leadership-Skills Mitarbeitenden tiefgreifendes Wissen im Bereich der Digitalisierung und
verfligen Uber eine ausgepragte »Digital-First-Denkweise «. Sie filhren Teams partizipativ, regen
Innovationen an und gehen bei der digitalen Transformation neue Wege. Zusatzliche
Schlisselqualifikationen wie Selbstmanagement, Ziel- und Zeitmanagement, Prasentationserfahrung sowie
Kreativkompetenz und wissenschaftliches Arbeiten zeichnen Sie aus. Wenn Sie eine betriebswirtschaftliche
Tatigkeit in der mittleren Fiihrungsebene oder in Stabsstellen von Unternehmen reizt, eréffnen Sie sich
zahlreiche nationale wie internationale Arbeitsmoglichkeiten in Unternehmen, Organisationen und
Behorden oder auch auf selbststandiger Basis wie z.B.:

e Unterstlitzung bei der Umsetzung von digitalen Projekten- und/oder Geschaftsmodellen
e Flhrungs- und Beratungsaufgaben in digitalen Veranderungsprojekten
e Gestaltung von Personalentwicklung zur Qualifizierung von digitalen Kompetenzen
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o  Weiterentwicklung der Unternehmenskommunikation mit digitalen Medien

e Projektleitung bei internationalen Informations- und Kommunikations-Projekten

e Schnittstellenfunktionen zwischen Geschaftsleitung und anderen Unternehmensbereichen
e Beratungstatigkeit bei digitalen Projekten als selbststdndiger Berater

e Dozent im Bereich Digital Leadership and Communication

Durch diesen Studiengang l6sen Sie erfolgreich komplexe Fragestellungen der fortschreitenden
Digitalisierung und gestalten Change-Management-Prozesse mit. Sie sind qualifiziert fir
Schnittstellenaufgaben, z.B. zwischen Geschaftsfiihrung und anderen Unternehmensbereichen oder bei
Projekten. Digitale Transformationsprozesse und stimmige Rahmenbedingungen gestalten Sie mit
PersonalentwicklungsmalBnahmen  zur  Qualifizierung digitaler Kompetenzen.  Auch die
Transformationsprozesse selbst unterstiitzen Sie, z.B. bei der Entwicklung und Umsetzung digitaler Projekt-
und/oder Geschaftsmodelle. Sie helfen Organisationen dabei, die digitalen Herausforderungen der Zukunft
zu erkennen, transparent zu machen und erfolgreich zu gestalten.

Ablauf vom Interesse bis zum Bachelor - Abschluss

1. Vor der Bewerbung muss jeder Bewerber ein Beratungsgesprach mit einem Studienberater der
Young Business School fiihren (telefonisch oder persénlich), um alle Fragen ausreichend zu klaren.

2. Nach Bewerbungseingang und Priifung der Zulassungsvoraussetzungen erfolgt die schriftliche
Bestatigung Uber die Aufnahme ins Programm.

3. Der Bewerber erhilt einen Zugang zu dem Onlinelernsystem CASS und meldet sich telefonisch bei
dem Tutorenteam. Mit den Tutoren bespricht der neue Schiler den genauen Ablauf und legt
Etappenziele fest. Schiiler des Juniorprogramms sollten sich mindestens einmal in 5 Tagen mit den
Tutoren abstimmen, Schiiler ab 9. Klasse miissen sich mindestens einmal alle 10 Tage gemeldet
haben. Werden diese Zeiten Uberschritten, versuchen die Tutoren den Schiler zu erreichen, damit
keine langen Auszeiten entstehen kdnnen. Ideal zum Start ist die Teilnahme an der nachstgelegenen
Prasenzphase, um Tutoren und Kommilitonen gleich persénlich kennenzulernen. Dies hilft
ungemein und man fihlt sich gleich wohler.

4. In der Regel treffen sich Schiiler und Tutor in gegenseitiger Absprache in Telefonaten und
besprechen Aufgaben, Ubungen, Klausuren und Probleme, die beim Studieren auftreten. Der
Schiler ist beim Lernen nie allein. Sollte etwas nicht klappen, erhdlt der Schiler alle notwendigen
Hilfen und Unterstiitzungen, um den Lernstoff meistern zu kdnnen. Da die Tutoren nicht in jeder
Hinsicht Fachleute sein kénnen, helfen Sie bei nicht sofort 16sbaren Fachfragen bei der Recherche
durch Vernetzung mit Kommilitonen oder den Professoren der Hochschule oder geben Hinweise,
welche Hilfsmittel weiterhelfen koénnen. Der Umgang mit Fragen und das Hinfiihren zur
selbstéandigen Losungserarbeitung ist ein wichtiger Umstand, den der junge Schiiler in seinem
Studium entwickeln muss, da er hier bei den Wahlfachern, der Seminararbeit und letztendlich in der
Bachelorarbeit mit seiner eigenen Leistungsfahigkeit iberzeugen muss.

5. Die Einteilung des Lernstoffes orientiert sich am individuellen Tempo des Schillers. Prinzipiell gibt es
keine Vorgaben - dies bedeutet: zwischen einem und vier Leistungsscheinen pro Semester ist alles
moglich. Das angemessene Lerntempo muss der Schiiler gemeinsam mit den Tutoren herausfinden.
Hier gilt es alle Aktivitaten inklusive der schulischen Belastungen mit zu berticksichtigen. Es hat sich
herausgestellt, dass ein Arbeitspensum von 2-3 Leistungsscheinen pro Semester fiir einen
durchschnittlich intelligenten Schiiler ab der 9. Klasse gut meisterbar iat. Unterhalb der 9. Klasse
werden in der Regel erst einmal ein oder zwei Leistungsnachweise als Ziel fir ein Semester
vereinbart.
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6. Durch die Kombination von Fernbetreuung, Forum, Prasenzphasen, Teilnahme an sonstigen
Projekten und Freizeiten entwickelt der Schiilerstudent nicht nur ein umfangreiches Verstandnis fiir
sein Fachgebiet, sondern baut sich in jungen Jahren schon ein lberregionales und internationales
Kontaktnetzwerk zu anderen jungen Leistungstrdgern und Unternehmen / Partnerorganisationen
auf. Dies bedeutet ein Giberdurchschnittliches Reservoir an Perspektiven und Moglichkeiten.

7. Im Idealfall schlieBt der Schiiler sein Studium zeitnah zum Abitur ab. Die Betreuung durch die YBS
endet nach dem erfolgreichen Ablegen aller Prifungen mit der erfolgreich bestandenen
Bachelorarbeit und dem Abschluss aller Verwaltungsangelegenheiten.

Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) - Creditpoints 180 ECTS

Akkreditierung Akkreditierungs-, Zertifizierungs- und Qualitatssicherungs-Institut (ACQUIN)

Studiendauer 6 Semester, Verlingerung moglich

Starttermine Bewerbung jederzeit moglich

Kosten Studiencoachingprogramm: EUR 307,- / Monat
Schiilerstudium / Juniorprogramm: EUR 512,- / Monat

Hinweis zu den Studiengebiihren

Die Sonderkonditionen an der Hochschule gelten nur, solange der Schiiler an der Young Business School
eingeschrieben ist. Die Studiengebiihren legen eine durchschnittliche Studiendauer fiir Schiler von 48
Monaten zugrunde. Bei Verkiirzung der Studienzeit reduziert sich der Beitrag auf die
Restabschlagszahlungen der Hochschulgebihren an die AKAD nach der fiir den Studiengang geltenden
Gebiihrenordnung. Fiir die Abschlussprifung wird eine zusatzliche Priifungsgebiihr von 960,- Euro erhoben.

Vertrag / Kiindigung
Die Mindestvertragslaufzeit betrdgt 6 Monate. AnschlieBend kann der Studienvertrag mit einer Frist von drei
Monaten zum Monatsende gekiindigt werden. Die Kiindigung bedarf der schriftlichen Form.

Die Young Business School im Uberblick / Leistungen
Die Young Business School:

o kiimmert sich um samtliche Verwaltungsschritte bei einem Schilerstudium;

e berdt Schiler, Eltern und Lehrer iber schulergdanzende BildungsmaBnahmen und
Forderprogramme;

e trainiert mit Kindern und Jugendlichen das ,Studieren” = selbstdandig nach wissenschaftlichen
Kriterien arbeiten zu konnen, Diskussionen und fachlichen Austausch mit Kommilitonen zu
betreiben und letztendlich fachgerechte Schriften anfertigen zu kénnen;

e Dbietet tdaglich Mo-Fr von 13.00 - 18.00 Uhr, mittwochs bis 21.00 Uhr und Samstag von 13.00 - 16.30
Uhr (MEZ) eine telefonische Betreuung an, bei der sowohl fachliche als auch organisatorische
Probleme geklart werden kénnen;

e Dbietet bei fachlichen Problemstellungen, die nicht direkt geklart werden kénnen, Unterstiitzung
durch die Verzahnung mit Kommilitonen und Fachdozenten der jeweiligen Hochschulen;

e bietet rund um die Uhr Giber ein Online-Lernsystem CASS Zugang zu Ubungen,
Studieninformationen, Testumgebungen und Lernmaterial;

o filihrt regelmaBige Lerncamps und Freizeiten durch, gekoppelt mit Lernprogrammen sowie
erganzenden MaBBnahmen zur kulturellen wie auch sportlich-gesundheitlichen Bildung; dariiber
hinaus Training in Soft Skills und Etikette;

e bietet die Moglichkeit an verschiedenen gesellschaftlichen Projekten und Unternehmen
mitzuarbeiten und Fiihrungskompetenzen zu entwickeln;

e organisiert Berufsorientierungs- und Kontaktveranstaltungen mit Unternehmen und bietet

e Unterstlitzung bei der Planung des Bildungsweges nach dem YBS-Programm.
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Das Institut flir Jugendmanagement (IJM) Heidelberg ist Tragerorganisation
der Young Business School. Es gliedert sich in vier Rechtsformen:

Institut fir Jugendmanagement e.V.

Jugendferienwerk, Jugendbildungsprojekte, Sport

Institut fiir Jugendmanagement GmbH

IJM-Schiilertraining (Nachhilfeschule), Young Business School (Wirtschaftlicher Trager), Jugendhaus
Centblick Reichartshausen

Institut fiir Jugendmanagement Stiftung gGmbH

Young Business School (Ideeller Trager, Stipendien), Master MINT — Programm, Connection -
Berufsinformationsevent, Fernstudienzentrum der PFH Goéttingen

IJM Bildungsreisen GmbH

Personenbeforderung, Reiseveranstalter, Omnibusvermietung und Bildungsreisen

Kontakt

Young Business School www.ybs.de

c/o Institut fur Jugendmanagement

Haberstral3e 1 anmeldung@ijm-online.de
D - 69126 Heidelberg info@ ijm-online.de

Tel: +49-(0)6221-39556-75
Fax: + 49 -(0)6221 - 39556-65
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